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わが社の一押し

　弊社は、創業40年以来『より良い製品をより早く創る』を経営理念に社員一丸
となって、アルミニウム製品（主にヒートシンク）の精密切削加工を行っております。
　常に高い満足と価値をお届けし、多くのお客様から厚い信頼をいただいており、
より高度な技術の創造に向け、積極果敢に挑戦しています。

現場からひとこと
　環境GSも継続10年目を迎え、ソーラーパネルの設置・ＬＥＤ蛍光灯への入れ替
え等を実施し、昨年は「省エネ診断」を受けることが出来て色々と参考かつ勉強に
なりました。これからも社員一人一人が地球環境を考え事業活動を通じて環境負荷
低減に努めていきます。

わが社の一押し

　私たちは創業以来、プラスチックの食品パッケージ開発と製造を専門とし、高品
質・高機能な製品を生み出してきました。さらに、既製品ではなくお客様の要望に
応えたフルオーダーメイドに特化し、お客様の商品に、より高い付加価値を生み出
すことを追及してまいりました。
　“お客様にとって価値ある企業となる”ために、リーディングカンパニーとして、
これからも私たちは挑戦を続けます。

現場からひとこと

　活動の初期段階では、意識付けも甘く作業員の負担が逆に増えるのではとの懸念
もありましたが無理な活動にならないように進められた結果、実際には作業工数の
低減や経費の削減、また品質向上に繋がり始めた活動も増えて来ました。
　今後の取り組みとしては、３Rの推進によるムダの削減や使用電力の削減など、
引き続き改善活動を活性化させて行きます。

わが社の一押し

　桐生商管は昭和４９年設立以来、遊技機に対応した安全な保管管理・輸送をメイ
ンに、取扱う商品に対する管理の重要性を認識した上で安全面の強化と環境への配
慮に努めてまいりました。
　“快速・気配り・安心便”を信条に、エコドライブ研修への参加、保有する全車
両にドライブレコーダー、GPS端末の設置・エコタイヤの装着を徹底しております。
その結果、日々休みなく全国を駆け巡る輸送業務でありながら５年以上無事故の成
果を上げております。

現場からひとこと

　弊社では次世代を担う人材育成を欠かせないものと考え、職務に必要な資格や研
修受講のサポート等、社員の教育にも力を入れております。GSに認定されて尚、
従業員一同プロ意識を持ち、安心安全な業務遂行と環境保全、取引先への上質なサー
ビスを提供できるよう尽力してまいります。

認定番号　　252351
住　　所　　前橋市五代町680-2
電話番号　　027-269-3831
従業員数　　420名
事業内容　　プラスチック製食品容器の製造
代 表 者　　代表取締役社長　秋元　裕滋
ＧＳマネージャー　　　　　　高橋　康二
ＧＳサブマネージャー　　　　川下　清和
ＧＳサブマネージャー　　　　岩上　清美

認定番号　　190414
住　　所　　前橋市公田町324-1
電話番号　　027-265-3472
従業員数　　27名
事業内容　　アルミニウム製品
　　　　　　（主にヒートシンク）の精密機械加工
代 表 者　　代表取締役社長　町田　敏康
ＧＳマネージャー　　　　　　野澤　弘行
ＧＳサブマネージャー　　　　石原　　清

認定番号　　262410
住　　所　　太田市吉沢町990
電話番号　　0276-40-5777
従業員数　　11名
事業内容　　一般貨物輸送事業・遊技機
　　　　　　輸送・倉庫管理（関自貨2第
　　　　　　439号）
代 表 者　　代表取締役　藤生　泰則
ＧＳマネージャー　　　　萩原　克則
ＧＳサブマネージャー　　増子　靖博

株式会社町田製作所

厚木プラスチック株式会社　関東工場

桐生商管株式会社

ＧＧＧＧＧＧＧＳＳＳＳＳＳＳ事事事事事事事事業業業業業業業業者者者者者者者者ＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＧＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳＳ事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者のののののののののののののののののののののののののののののののの横横横横横横横横顔顔顔顔顔顔顔顔横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横横顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔顔

認定番認定番号号 262262410410



5環境GSニュース vol.32

わが社の一押し

　昨年は「安全」「安心」「笑顔」でお客様の大切な商品を届けよう！を目標に掲げました。
　幸いにも無事故記録も継続しています。また、1つ1つの無駄を排除し、問題意識の改
革を掲げており、一人ひとりが無駄をなくすことによってあらゆる分野での節約にも繋
がりました。
　今年は、昨年の目標＋「自信がない」「限界だ」「無理だ」と自決する前に「できること
を1つでもトライしてみる」の精神構築を掲げました。
　Ｇマーク認定（安全性優良事業所）にも認証されていますので、今後も安全輸送且つ
環境保全に努めていきます。

現場からひとこと

　昨年よりリスクアセスメントが完全施行されました。運送業界ではＫＹＴ（危険予知
トレーニング）が必須項目と思っていますので、今後も継続してＫＹＴの強化をします。
　環境面では、ノー残業デーを取り入れました。また、退社時刻を明確にした事で仕事
内容の優先順位が明確になり、定時を待たずに帰る日もありました。
　あらゆる節約にも繋がりましたのでこちらも継続していきます。

わが社の一押し

　当センターでは、群馬県薬剤師会が掲げる「健康で心豊かな生活を守るための環
境作りを目指し、地域社会に貢献する。」を経営理念にしています。
　水道法第20条及び第34条の規定に基づく登録検査機関として、さらには水道
GLPの認定を取得して、お客様の期待に応えられるよう充実した施設と最新の分析
器を整備し、より質の高い水質検査を提供しています。

現場からひとこと

　当センターは、平成26年の新館建設時から太陽光発電を導入し、省エネに貢献
しています。なお、太陽光発電設備による発生電力は売却電力とせず、すべて当セ
ンター内に設置されている分析機器等で使用しています。また、従業員に対しては
常に省エネ意識の醸成に努め、エコドライブや事業所の省エネ活動を推進していま
す。

わが社の一押し

　昭和12年の創業以来、金属類のリサイクル業を営んできた株式会社ナカダイは、
廃棄物処理業が“地球の環境を守る大変重要な仕事である”という認識を持ち、廃
棄物は「ゴミではなく大切な資源」と考え、３R：リデュース（ゴミの減量化）、リ
ユース（再利用）、リサイクル（再資源化）に取り組んでいます。また、リマーケティ
ングビジネスとして、廃棄物の新たな使い方を開拓するためのコンサルティング業
にも力を入れ、工場見学やCSRイベント等も行っています。

現場からひとこと

　弊社に持ち込まれる廃棄物は、弊社の中間処理後その95％はリユースまたはリ
サイクルされます。この数値を上げるべく目標を設定し、処理工程、使用用途の開
発などに余念がありません。その他省エネ及び働きやすい職場作りの一環として毎
週水曜日を18時退社の日として取り組んでいます。

認定番号　　272654
住　　所　　前橋市西片貝町5丁目23番地10
電話番号　　027-223-6355
従業員数　　41名
事業内容　　検査分析業務（水質検査、
　　　　　　環境分析、温泉分析等）
代 表 者　　会長　　　　武智洋一郎
ＧＳマネージャー　　　　田端　　修
ＧＳサブマネージャー　　小板橋利恵子
ＧＳサブマネージャー　　中澤　孝子

認定番号　　272753
住　　所　　前橋市駒形町1326
電話番号　　027-266-5103
従業員数　　48名
事業内容　　産業廃棄物・一般廃棄物の
　　　　　　中間処理業
代 表 者　　代表取締役　中䑓　正四
ＧＳマネージャー　　　　越知　靖政
ＧＳサブマネージャー　　鳥羽　勇太
ＧＳサブマネージャー　　三上　勇介

認定番号　　272500
住　　所　　玉村町大字飯倉235
電話番号　　0270-65-1144
従業員数　　13名
事業内容　　運送業(一般貨物運送事業)
代 表 者　　代表取締役　吉田　　修
ＧＳマネージャー　　　　吉田　　修
ＧＳサブマネージャー　　勝村　一男
ＧＳサブマネージャー　　小林　正明

有限会社フレイト

一般社団法人　群馬県薬剤師会　環境衛生試験センター

株式会社ナカダイ
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